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DECRETOS

DECRETO N°1.610/2024 - PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA,
no uso de suas atribuigbes legais que lhe sido conferidas
pelo Art. 222, inciso ll, da Lei Orgénica do Municipio de
Macapa, e;

Considerando o disposto no Art. 94, inciso
I, da Lei Complementar n°. 136/2020-PMM, que dispbe
sobre a Organizacéo da Prefeitura Municipal de Macapa e
de seus Orgios e Entidades da Administragdo Direta e
Indireta;

Considerando ainda, o disposto no Anexo |,
do Decreto n°. 218/2020-PMM, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa e Hierarquica da Secretaria Municipal de
Gestao/PMM.

DECRETA:

Art. 12 Nomear JOSE ROBERTO PAES DE
AZEVEDO para exercer o Cargo de Provimento em
Comissdo de Assistente, Cédigo CC-01, da Secretaria
Municipal de Gestdo, que integra a Estrutura
Administrativa do Gabinete do Prefeito/PMM.

Art. 2¢ Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos a contar do dia 03 de junho
de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em Macap4-AP,
03 de junho de 2024.

o G
ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA

D E C RE T O N° 1,795/2024 - PMM

TRANSFERENCIA DA PERMISSAO
PARA EXPLORAR O SERVIGO DE
TRANSPORTE REMUNERADO DE
PASSAGEIRO-TAXI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MACAPA, Estado do Amap4, no uso de suas atribuicdes
legais, consubstanciado no |, Paragrafo Unico, art. 222 da
Lei Orgénica do Municipio de Macapa de 20 de junho de
1992 c/c § 3° da Lei 2.154/2015-PMM e tendo em vista o
disposto no Protocolo 15.919/2023;

Considerando a venda da permissdo da
placa de taxi de carater préprio de prefixo TX n° 0432 pelo
permissionario Elcio Romano Dantas, para o
permissionario Assis Cardoso Barros, com fito a explorar o
servico de transporte remunerado de passageiro
denominado de taxi, sob a matricula TX 0432.

DECRETA:

Art. 1° A transferéncia da permissédo
para o senhor ASSIS CARDOSO BARROS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, MACAPA-AP, 17
de junho de 2024.

Kol

'ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA

DECRET O N°1.796/2024 - PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pelo Art. 222, inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Macaps, e;

Considerando o que estabelece a Lei
Complementar n°. 136/2020-PMM, que dispbe sobre a
Organizagéo da Prefeitura Municipal de Macap4 e de seus
Orgéos e Entidades da Administragéo Direta e Indireta;

Considerando ainda, o disposto no Anexo I,
do Art. 1°, do Decreto n°. 215/2020-PMM, que dispde sobre
a Estrutura Administrativa e Hierarquica da Secretaria
Municipal de Educag&ao-SEMED/PMM.

DECRETA:

Art. 12 Nomear MARIA EDUARDA ULISSES
BARROS, para exercer o Cargo de Provimento em
Comisséo de Diretora da EMEF Eliana Flexa Vilhena,
cédigo CC-01, que integra & Estrutura Administrativa da
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED/PMM.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data
ge ;ua publicagéo, com efeitos a contar do dia 17 de junho
e 2024,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em Macap4-AP,
17 de junho de 2024.

K. oxf

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA

DECRETO N°1.797/2024 - PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA,
no uso de suas atribuigbes legais que lhe sdao conferidas
pelo Art. 222, inciso li, da Lei Orgénica do Municipio de
Macapa, e;

Considerando o disposto no Art. 94, inciso
ill, da Lei Complementar n°. 136/2020-PMM, que dispde
sobre a Organizacdo da Prefeitura Municipal de Macapa e
de seus Orgios e Entidades da Administragio Direta e
Indireta;

Considerando ainda, o disposto no Anexo |,
do Decreto n°. 218/2020-PMM, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa e Hierarquica da Secretaria Municipal de
Gestao/PMM.

DECRETA:

Art. 12 Nomear MAISA LIMA DE CASTRO
para exercer o Cargo de Provimento em Comissdo de
Assistente, Cédigo CC-01, da Secretaria Municipal de
Gestéo, que integra a Estrutura Administrativa do Gabinete
do Prefeito/PMM.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagédo, com feitos a contar do dia 17 de junho
de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paléacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em Macapa-AP,
17 de junho de 2024.

%\g i 27
ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA
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DECRET O N°1.798/2024 - PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA,
no uso de suas atribuigcdes legais que lhe sdo conferidas
pelo Art. 222, inciso Il, da Lei Orgéanica do Municipio de
Macapa;

Considerando o disposto no Art. 94, inciso
Xll, da Lei Complementar n° 136/2020-PMM, que dispde
sobre a Organizagédo da Prefeitura Municipal de Macapa e
de seus Orgdos e Entidades da Administragido Direta e
Indireta;

Considerando o disposto no Anexo |, do
Decreto n°. 222/2020-PMM, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa e Hierarquica da Secretaria Municipal de
Zeladoria Urbana.

DECRETA:

Art. 12 Nomear EDNILZA CORDEIRO DA
SILVA para exercer o Cargo de Provimento em Comiss&o
de Assistente, cédigo CC-01, que integra a Estrutura
Administrativa da Secretaria Municipal de Zeladoria
Urbana.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos a contar do dia 17 de junho
de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em Macapa-AP,
17 de junho de 2024.

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA

DECRETO N°1.799/2024 - PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Art. 222, inciso Il, da Lei Orgéanica do Municipio de Macap4,
e;

Considerando o disposto no Art. 94, inciso
X, da Lei Complementar n°. 136/2020-PMM, que dispde
sobre a Organizagdo da Prefeitura Municipal de Macapa e
de seus Orgdos e Entidades da Administragido Direta e
Indireta;

Considerando ainda, o disposto no Anexo |,
do Art. 1°, do Decreto n°. 201/2020-PMM, que disp&e sobre
a Estrutura Administrativa e Hierarquica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social/PMM.

DECRETA:

Art. 1° Exonerar ANA LIDIA BAIA AMARAL
do Cargo de Provimento em Comissdo de Assistente
Técnica — Pedagégica - Conselho Tutelar Zona Norte,
cédigo CC-01, que integra a Estrutura Administrativa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social/PMM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos a contar do dia 18 de junho
de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paléacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em Macapa-AP,
18 de junho 2024.

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA

D E CRE T O N° 1.800/2024 - PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Art. 222, inciso I, da Lei Orgénica do Municipio de Macap4,
e;

Considerando o disposto no Art. 94, inciso
X, da Lei Complementar n°. 136/2020-PMM, que dispde
sobre a Organizagédo da Prefeitura Municipal de Macapa e
de seus Orgdos e Entidades da Administragdo Direta e
Indireta;

Considerando ainda, o disposto no Anexo |,
do Art. 1°, do Decreto n°. 201/2020-PMM, que disp&e sobre
a Estrutura Administrativa e Hierarquica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social/PMM.

DECRETA:

Art. 1° Nomear BHIANCA PHABIULA NEVES
LIMA para exercer o Cargo de Provimento em Comissédo de
Assistente Técnica - Pedagégica - Conselho Tutelar Zona
Norte, cédigo CC-01, que integra a Estrutura Administrativa
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social/PMM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos a contar do dia 18 de junho
de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em Macapa-AP,
18 de junho 2024.

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA

( BIOPARQUE )

PORTARIA N°, 09/2024~ BIOPARQUE/PMM

O Diretor Presidente da Fundagiio Bioparque da Amazdnia
Arinaldo Gomes Barreto, usando de suas atribuigBes legais que lhe @
siio conferidas pelo de Decreto n® 155/2024 — PMM. :

RESOLVE:

Art. 1° ~ Autorizar as Servidoras JULIANA BITTENCOURT X
PEREIRA, decreto n® 220/2024-PMM, Gerente Executiva Tecniea -,
¢ de planejamento ¢ MARIANI SOUTO DE MATOS, decreto n°S
22812021-PMM,  Gerente de sadde, manejo ¢ alimento,O
pertencentes ao quadro de funciondrios da Fundaglio Bioparque da5
Amazdnla Arinsido Gomes Barreto, parn a viagem ¢ visita téenica a0 <
INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA DA AMAZONIA-
INFA no Amazonas/AM ¢ CENTRO DE REABILITACAO DOY
ZOOUNAMA em Santarém/PA, para tratar sobre o transferéneia dosQ
peixe-bol que estilo sob u tutela do Bioparque.

Executivo Munic

| 2802

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a contar da data de 17 de junholl
e 2024, revogadas as disposighes em contririo. ’

o
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E cumrm~§
SE.

Gubinete do Fundagio Bioparque da Amazdnia, em 17 de junho d
2024,
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( SEMED )

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED/PMM

EDITAL N° 006/2024 —- SEMED/PMM

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO AO PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFESSOR DA EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO

FUNDAMENTAL E COORDENADORES PEDAGOGICOS PARA AS ESCOLAS MUNICIPAIS DE MACAPA - ZONA URBANA E
RURAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MACAPA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED/PMM, tendo
em vista o disposto no Art. 37, Inciso IX da Constituigdo Federal de 1988; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional -
LDBN, n° 9394/96; Lei Municipal n.® 2289-PMM de 29/12/2017 e demais regras deste Edital e seus anexos, torna publico o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) ao provimento de vagas e formagdo de cadastro reserva para contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico de PROFESSOR E COORDENADOR PEDAGOGICO para atuarem na Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental nas escolas da rede municipal de ensino de Macapa (Zona Urbana e Rural), durante o ano letivo
de 2024 e 2025, de acordo com a demanda do Sistema Municipal de Ensino, em decorréncia de afastamentos como: licenga
maternidade, licenga médica, licenga prémio por assiduidade, aposentadorias, entre outras situagdes que gerarem a
necessidade temporaria de contratagdes, previstas em Lei.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado é regido por este edital, promovido pela Secretaria Municipal de Educagio -
SEMED/PMM, e executado pela Comissao Especial designada pela Portaria n° 0368/2024-SEMED/PMM, visando o provimento
de vagas e formagéo de cadastro reserva, para contratacao temporaria de excepcional interesse publico;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas e formagéo de cadastro reserva, para contratagdo temporaria
de excepcional interesse publico, visa a contratagdo de profissionais para o cargo de PROFESSOR e COORDENADOR
PEDAGOGICO para atuarem na Educagéo Infantil, Ensino Fundamental com jornada de trabalho de 25 horas, conforme ltem 3.1
deste Edital.

1.3 Sera ofertado o total de 265 (duzentos e sessenta e cinco) vagas para provimento dos cargos de PROFESSORES para
atuagdo na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, conforme necessidade da rede de ensino de Macapa e em consonancia
com o disposto no Quadro de Vagas do Anexo Il.

1.4 Sera ofertado total de 35 (trinta) vagas para provimento dos cargos de COORDENADORES PEDAGOGICOS para atuagio na
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, conforme necessidade da rede de Ensino de Macapa e em consonincia com o
disposto no Quadro de Vagas do Anexo ll. :

1.5 Para efetivagdo da contratagéo, os candidatos aprovados neste Processo Seletivo ndo poderio possuir vinculo empregaticio
e deveréo declarar a auséncia de vinculo por meio da DECLARAGAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO (Anexo IV deste Edital).
1.6 O Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas e formacgéo de cadastro reserva, para contratagio temporaria
de excepcional interesse publico ocorrera mediante inscri¢c@o on-line com Anélise de Titulos e Documentos para os CARGOS
previstos no Anexo Il deste Edital.

1.7 A selegédo para os cargos de que trata este Edital, ficara a cargo da Comissdo Especial do processo Seletivo Simplificado
(PSS), com competéncias para conduzir todos os atos necessarios a avaliagdo e selegdo de candidatos, considerando as
disposigoes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.8 Em casos de diplomas de Graduacao expedidos por universidades estrangeiras, somente serdo admitidos se devidamente
revalidados por universidades publicas brasileiras, nos termos do § 2°, do Art. 48, da Lei n. 9.394, de 1996, e na Resolugdo
CNEJ/CES n. 1, de 28 de janeiro de 2002, e na Resolugdo CNE/CES n. 8, de 4 de outubro de 2007, publicada no DOU de 5/10/2007,
Secéo 1, p. 49-50.

1.9 Somente serdo admitidos diplomas de Especializagao, Mestrado e Doutorado obtidos em instituigées de Ensino Superior
estrangeiras se devidamente reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que possuam cursos de Pés-Graduagéo
reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area afim, nos termos do
§ 3°, do Art. 48, da Lei n. 9.394, de 1996; Art. 4° da Resolugdo CNE/CES n. 1, de 3 de abril de 2001, e Art. 7° da Resolugdo CNE/CES
n. 3, de 1° de fevereiro de 2011.

1.10 O presente Edital sera divulgado e disponibilizado para consulta no site http://www.macapa.ap.gov.br

1.11 E de plena responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgagéo de todos os atos, editais, avisos, comunicados e
outras informagdes pertinentes a este processo seletivo, os quais seréo sempre divulgados no site especificado no item 1.10.

1.12 Este Processo Seletivo Simplificado voltado ao provimento de vagas e formagao de cadastro reserva, para contratagio
temporaria de excepcional interesse publico, ndo exigira pagamento de taxa de inscrigdo, bem como nenhuma outra cobranga
financeira.

1.13 Integram o presente Edital, os seguintes Anexos: ANEXO | - Quadro de atribuigdo de pontos para analise dos titulos;
ANEXO Il - Quadro de vagas por polos, niveis e de ensino; ANEXO Ill - Termo de Eliminagdo e ANEXO IV - Declaragédo de ndo
vinculo empregaticio.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 979BAAD875683A1F94F268DEFFE49B08

2. DAS ATRIBUIGOES AO CARGO DE PROFESSOR E COORDENADOR PEDAGOGICO

2.1 Das atribuigbes para os ocupantes do cargo de Professor da Educagio Infantil e Professor do Ensino Fundamental:

a) Participar da formulag@o de politicas educacionais nos diversos ambitos do Sistema Municipal de Ensino;
b) Participar da elaboragédo da Proposta Politico-Pedagdgica da escola;

c) Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito de sua atuagao;

d) Zelar pela aprendizagem dos alunos;

e) Estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento escolar;
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Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas, de acordo com o calendario escolar vigente, além de participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional (formagéo continuada E
servigo); 1
g) Colaborar com as atividades de articulagio da escola com as familias e comunidades; =

h) Desenvolver atividades em ambientes de aprendizagem, através das Tecnologias de Informacgio e Comunicagao, ey
Programas de Educagéo, presencial ou a disténcia, com vistas a dinamizagédo e modernizagao das praticas pedagdgicas ¢, o
formagao continuada dos profissionais da educacgéo; E|
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i) Desenvolver a regéncia efetiva;
i) Desenvolver pesquisa educacional;
k) Demais atribuicbes previstas em estatutos, regramentos e nas legislagdes federal, estadual e municipal.

3. DO REGIME DE TRABALHO E REMUNERAGAO

3.1 Seréo oferecidas vagas para Contratagdo Temporaria de PROFESSOR E COORDENADOR PEDAGOGICO (25 horas). A
remuneracgéo bruta para os referidos cargos, sera de acordo com tabela a seguir:

CARGO REQUISITO REGIME DE SALARIO BRUTO
TRABALHO
Professor da Educagdo Licenciatura Plena em
Infantil e Professor do Pedagogia 25h R$ 2.266,75

Ensino Fundamental

Licenciatura Plena em
Pedagogia
Coordenador Pedagégico 25h R$ 2.266,75

3.2 As atividades referentes ao cargo de professor da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental envolvem a atuagdo em ensino
e pesquisa, conforme a necessidade da institui¢do e rede de ensino, ministrando aulas nos periodos diurno e /ou noturno, de
acordo com o interesse da administracao, e ainda participar de atividades letivas em finais de semanas e pontos facultativos e
feriados, respeitando a carga horaria semanal e Calendario Letivo.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §1°, do artigo 12
da Constituigdo Federal.

4.2 Ter a formacgao exigida para o exercicio da func¢ao.

4.3 Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo.

4.4 Estar em gozo dos direitos politicos.

4.5 Se for candidato do sexo masculino, deve estar em dia com as obrigagées militares.

4.6 Estar em dia com as obrigagoes eleitorais.

4.7 Nao possuir vinculo empregaticio com a Iniciativa Privada.

4.8 Nao ser servidor ativo e inativo da Administragao direta ou indireta da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios, bem
como empregados ou servidores de subsididrias e controladas.

4.9 Possuir o perfil exigido para o exercicio do cargo, conforme Item 2 deste Edital.

4.10 Apresentar certiddo criminal atualizada das Justigcas Federal e Estadual (Gltimos 90 dias);

4.11 Cumprir as determinagdes deste Edital e seus anexos.

4.12 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, ter ciéncia de que, caso aprovado, devera apresentar os
documentos originais comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo na ocasido da CONTRATACAO, assim como
cumprir as demais exigéncias do Departamento de Gestdo de Pessoas da SEMED para fins de provimento no cargo.

5 DO CONTRATO DE TRABALHO

5.1 Os candidatos classificados e CONVOCADOS serédo contratados pela Prefeitura Municipal de Macapa/Secretaria Municipal
de Educacgdo, nos turnos diurnos e/ou noturno com remuneragao mensal de acordo com a Carga Horaria contratada, conforme
a Lei n® 11.738 de 16 de julho de 2008 e suas alteragdes.

5.2 O Contrato dos candidatos selecionados se dara por excepcional necessidade da Administragdo Publica.

5.3 A remuneracédo do candidato contratado nos termos da Lei n® 2.289/2017-PMM, ndo podera ser superior a remuneracéao
prevista para o cargo publico assemelhado, excluindo-se dela as vantagens pessoais e tendo como referéncia o piso salarial
do magistério.

5.4 Os demais candidatos classificados e NAO CONVOCADOS deverio formar o cadastro reserva deste Edital, podendo ser
convocados a qualquer tempo, de acordo com a demanda do Sistema Municipal de Educagédo, obedecendo as regras contidas
neste Edital.

5.5 O Contrato celebrado ndo terad vinculo empregaticio com a SEMED e/ou com a Prefeitura de Macapa, por tratar-se de
contratagdo tempordria, a fim de atender a necessidade de excepcional interesse da Administragdo Publica, para garantir o
desenvolvimento das atividades nas Unidades Escolares, podendo ser rescindido a qualquer momento, unilateralmente:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado com comunicacéo prévia de, no minimo, 30 (trinta) dias;

c) Por iniciativa da contratante em decorréncia do descumprimento de clausula contratual por parte do contratado;

d) Por iniciativa da contratante, quando da extingdo da causa transitéria justificadora da contratagao.

5.6 A indenizagdo consistird no pagamento de saldo de salério, férias (proporcional ou integral), adicional de férias
(proporcional ou integral), e décimo terceiro salério (proporcional ou integral).

5.7 O prazo de vigéncia do Contrato Temporario ser4 até 31 de dezembro de 2024, estendendo-se automaticamente por
necessidade da Administragdo Publica, para os meses subsequentes, objetivando garantir a concluséo do ano letivo de 2024 e
2025, conforme o Calendario Escolar em vigéncia.

5.8 E vedado ao pessoal contratado:
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b) A inobservéncia do item anterior, importara na rescisao do contrato, sem prejuizo da responsabilizagdo administrativa dos
agentes publicos envolvidos;

¢) As infragdes disciplinares atribuidas ao contratado nos termos ua Lei n.° 122/2018-PMM e 2289/2017-PMM serdo apuradas
mediante Sindicancia instaurada pela mantenedora;

d) Ao Contratado aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social-INSS.

6 DAS INSCRIGOES
6.1 Das orientacoes gerais

6.1.1 As inscrigdes serdo GRATUITAS.

6.1.2 O candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo pleiteado.

6.1.3 A inscricdo neste PSS, consiste no conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.1.4 Sera admitida a inscrigdo somente via internet, no enderego eletrénico https://forms.gle/ojBvi4cBKdPnzdyx9 a partir das
00h00min do dia 19 de junho de 2024 até as 23h59min do dia 20 de junho de 2024, observando o horario oficial de Macapa/AP.
6.1.5 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscrigdo. Serdo indeferidas as inscrigées
que estiverem em desacordo com as disposigdes deste Edital.

6.1.6 A Prefeitura Municipal de Macapa (PMM) e a Secretaria Municipal de Educagido (SEMED) nido se responsabilizardo por
solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
6.1.7 No ato da inscrigdo, cada candidato devera escolher um UNICO CARGO E LOCAL PARA ATUAGAO, de acordo com o
Anexo |l deste Edital, sendo que a inobservancia deste item acarretara a eliminagio no Processo Seletivo.

6.1.8 O Candidato no ato da inscrigéo, devera anexar em PDF UNICO, os documentos comprobatérios exigidos no ltem 6.2.1,
sendo que os mesmos devem atender a ordem dos critérios estabelecidos, sob pena de ELIMINAGCAO do certame.

6.1.9 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

6.1.10 Com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de liberdade, de intimidade, de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, ao promover a inscricdo no processo seletivo, o candidato declara
expressamente ter conhecimento da Lei n® 3.853/2019 - Lei que dispde sobre a protegéo de dados pessoais -Autoridade Nacional
de Protecéo de Dados, expressando seu consentimento, tendo plena ciéncia dos direitos e obrigagdes decorrentes deste
instrumento, concordando que seus dados pessoais sejam tratados para a finalidade tnica e exclusiva de realizar as agdes
relacionadas as etapas do processo seletivo e para a contratagio.

6.2 Do envio dos documentos/titulos comprobatérios

6.2.1 O candidato devera enviar no ato da inscrigéo, por meio do enderego eletrénico https://forms.gle/ojBvt4cBKdPnzdyx9 os
documentos e titulos digitalizados (PDF UNICO), sob pena de ELIMINAGAO do certame, na seguinte ordem:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Certiddo criminal atualizada das Justicas Federal e Estadual (tiltimos 90 dias);

d) Laudo Médico para os candidatos com deficiéncia;

e) Documento expedido pela FUNAI para o candidato indigena;

f) Autodeclaragdo de afrodescendéncia e cépia do Registro Civil (Certiddo de Nascimento) autenticadas em Cartério, para os
candidatos que optarem pelas vagas reservadas aos Afrodescendentes;

g) Comprovante de enderego atualizado como faturas de energia, 4gua, telefone com 0 nome do candidato ou de seus genitores
ou conjuge ou ainda, contrato de aluguel de imével ou declaragio de residéncia (com a devida assinatura autenticada em
Cartoério);

h) CNIS - Cadastro Nacional de Informacdes Sociais e o E-Social, atualizados;

i) Certidéo de quitacéo eleitoral atualizada;

j) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

k) Declaragéo de NAO vinculo empregaticio, Anexo IV;

1) Diploma ou Certificado de conclusdo do curso de graduacdo exigida, emitido por instituicio de ensino devidamente
reconhecida ou Atestado/Declaragéo de Conclusdo de Curso acompanhado de Histérico Escolar;

m) Comprovante de experiéncias profissionais do candidato, podendo ser: carteira de trabalho contendo a pagina de
identificagdo do trabalhador, a pagina que conste o registro do empregador e o periodo trabalhado com inicio e fim, se for o
caso, informando as atividades desempenhadas relacionadas com a fungao que pretende atuar; contrato de trabalho por Orgao
ou Entidade da Administragdo Publica, ou por Organizacdo Nao Governamental ou por Empresa Privada na qual o candidato
tenha desempenhado atividades relacionadas com a funcdo que pretende desempenhar; declaracdo de experiéncia
devidamente identificada, devendo constar o nome do érgéo, empresa, entidade ou pessoa fisica do periodo trabalhado pelo
candidato, bem como o cargo, fungdo e atribui¢cdes exercidas; devidamente assinada e carimbada pelo empregador/contratante
de forma legivel. Se tratando de empregador de natureza fisica, a declaragéo devera ser autenticada em cartério;

n) Documentos comprobatérios da realizagdo de cursos de no minimo 40h, na drea da educagéo;

o) Titulo(s) de Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado, se obtido no exterior, com o devido processo de revalidagido no Brasil,
nos termos da legislacdo vigente;

6.2.2 Sera eliminado o candidato cuja inscricdo esteja em desacordo com os requisitos dispostos neste item 6.2 e demais
exigéncias deste Edital.

6.3 Da inscrigdo de Candidatos com Deficiéncia

6.3.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no inciso Vlil, do Art. 37, da Constituigio
da Republica Federativa e no disposto no Decreto n° 3298/1999, ficam reservadas 5% (cinco por cento), quando couber, E
vagas existentes, cientificando-se que devem atender as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades relatit=—11
ao Contrato, estando sujeitas aos critérios de classificacdo estabelecidos no presente Edital.
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6.3.2 O candidato com deficiéncia, classificado no presente Processo Seletivo, devera apresentar Laudo Médico de Saude
Ocupacional, que identificara e qualificaréd o candidato como deficiente e o grau de deficiéncia, capacitando-o ou nédo para o
exercicio da fungao.

6.3.3 Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias previstas no artigo 4°, do Decreto
Federal n° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo artigo 70, do Decreto n.° 5.296 de 02 de dezembro de 2004.

6.3.4 O candidato com deficiéncia participara do PSS em igualdade de condigées com os demais candidatos, no que se refere
aos critérios exigidos, conforme as normas do presente Edital.

6.3.5 No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia podera fazer a opgdo pelas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
devendo identificar a sua opgao.

6.3.6 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condicdo, ndo podera impetrar recurso visando
posteriormente modifica-la.

6.3.7 Na falta de candidato aprovado as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas ser@o preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.3.8 O candidato que, no ato da inscrig@o, se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado, terd seu nome publicado,
observada a ordem de classificagéo.

6.4 Da inscrigdo de Candidatos Indigenas

6.4.1 Para os candidatos indigenas, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no Art. 15, da Lei N° 1.724 de 21 de
dezembro 2012, ficam reservadas 5% (cinco por cento), quando couber, das vagas existentes, cientificando-se que devem
atender as exigéncias necessdrias para o desempenho das atividades relativas ao Contrato, estando sujeitos aos critérios de
classificagdo estabelecidos no presente Edital.

6.4.2 Na falta de candidato aprovado para as vagas reservadas aos indigenas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

6.4.3 O candidato concorrente as vagas para indigenas devera comprovar essa condigdo através de documento expedido pela
Fundagao Nacional do Indio — FUNAI.

6.4.4 O candidato indigena que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar Recurso, visando
posteriormente modifica-la.

6.4.5 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar indigena, mediante comprovagdo ltem 6.2.1, se classificado, tera seu
nome publicado, observada a ordem de classificagéo.

6.5 Da inscrigdo de Candidatos Afrodescendentes

6.5.1 Para os Afrodescendentes, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas na Lei Estadual n° 1.959 de 04 de
dezembro de 2015, em conformidade com a Lei Federal n® 12.990, de 09 de junho de 2014 ficam reservadas 20% (vinte por cento)
das vagas existentes, cientificando-se que devem atender as exigéncias necessdrias para o desempenho das atividades
relativas ao Contrato, estando sujeitos aos critérios de classificagido estabelecidos no presente Edital.

6.5.2 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos Afrodescendentes, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

6.5.3 Os candidatos concorrentes as vagas para Afrodescendentes deverdo comprovar essa condicdo através da
autodeclaragdo de afrodescendéncia em consonancia ao seu Registro Civil (certiddo de nascimento).

6.5.4 No ato da inscrigdo, o candidato que se autodeclarar negro ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE Afrodescendente podera fazer a opgéo pelas vagas reservadas aos Afrodescendentes
ou pelas demais vagas do PSS, devendo identificar a sua opgao.

6.5.5 O candidato Afrodescendente que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condigédo, ndo poderd impetrar Recurso, visando
posteriormente modifica-la.

6.5.6 Na hipétese de constatagéo de declaragao falsa, o candidato sera sumariamente eliminado do PSS.

6.5.7 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar afrodescendente, se classificado, terd seu nome publicado, observada
a ordem de classificagéo.

7 DA ANALISE DOS TiTULOS

7.1 A Anélise dos Titulos, com carater CLASSIFICATORIO, sera realizada pela Comissdo Especial do PSS em sessdo nao
publica.

7.2 O candidato ser4 eliminado sumariamente se apresentar a documentagdo comprobatéria de forma fraudulenta.

7.3 Sera considerado NAO CLASSIFICADO o candidato que nio obtiver pontuagéo igual ou superior a 60 pontos.

7.4 A anélise de Titulos sera realizada de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo |, ndo se admitindo a computagéo
cumulativa de pontos por um mesmo documento.

7.4.1 Pontuagdo Cumulativa: para efeito de pontuacéo considerar-se-a a soma cumulativa dos 03 (trés) primeiros critérios do
Quadro do Anexo |, conforme o cargo pretendido.

7.4.2 Pontuagdo Ndo Cumulativa: para efeito de pontuagdo considerar-se-a2 a de maior valor exigida quanto a Titulagéo, ndo
havendo o acumulo desses critérios.

7.5 Apbs a Andlise de titulos serdo CONVOCADOS para entrega de documentagéo os candidatos que forem classificados dentro
do numero de vagas, do cargo escolhido, especificadas no Anexo Il deste Edital. Os demais candidatos formardo o Cadastro
Reserva deste Edital, podendo ser convocados conforme a necessidade de excepcional interesse publico do Sistema de Ensino
Municipal.

7.6 A comprovacdo da documentagdo exigida no Item 6.2.1 sera obrigatéria e na forma presencial, quando da apresentagdo dos
documentos originais e cépias no ATO DA CONTRATACAO, de acordo com o item 7.5 deste Edital. A ndo apresentagdo de um
dos documentos enviados em PDF, conforme ltem 6.2.1, acarretara a ELIMINACAO do candidato.

8 DA CLASSIFICAGAO

8.1 A classificagdao no PSS sera de acordo com a maior pontuagéo alcancada.
8.2 A classificagdo do candidato sera gerada com base na pontuagdo alcangada, de acordo com o Item 6.2.1 e a partir dos
critérios estabelecidos no Anexo | deste Edital.

8.3 A classificagido obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo candidato, para o cargo pretendido.
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8.4 Para efeito de preenchimento das vagas ofertadas sera utilizada a relacdo de classificagdo em ordem decrescente de
pontuagéo, até o nimero de vagas disponibilizadas e para os demais sera utilizada a denominagéo Cadastro Reserva (CR).

9 DOS CRITERIOS PARA O DESEMPATE

9.1 Havendo empate entre os candidatos classificados, o desempate obedecera a seguinte ordem, devendo a decisdo ocorrer
no primeiro item que estabelecer a diferenca:

9.1.1 Ter a maior idade;

9.1.2 Ser residente no municipio de Macapa;

9.1.3 Ter maior tempo de experiéncia para o cargo pleiteado;

9.1.4 Ter maior titulagdo;

9.2 A PMM/SEMED publicarda o resultado preliminar da classificagdo dos candidatos no endereco eletronico

; : A
9.3 O resultado final sera homologado conforme disposto no item 16 deste Edital;
9.4 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados sera considerado eliminado do PSS.

10 DAS VAGAS

10.1 O Processo Seletivo Simplificado ao provimento de VAGAS e formagdo de CADASTRO RESERVA, para contratagdo
temporéria de excepcional interesse puiblico de -Professor da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, e Coordenador
Pedagégico, que trata da indicagdo da necessidade de vagas do Servigo Publico, com a finalidade de suprir as demandas
existentes nas Unidades Escolares, conforme ANEXO II.

11 DOS RESULTADOS, HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO.

11.1 Os resultados das etapas do PSS serao divulgados no site http://www.macapa.ap.gov.br de acordo com as informagdes
contidas no Cronograma de Execucao do PSS, Item 16 deste Edital.

11.2 A classificagao no Processo Seletivo Simplificado ao provimento de vagas e formagao de cadastro reserva, para
contratagéo temporaria de excepcional interesse piblico ndo assegura ao candidato direito subjetivo de contratagéo, mas
apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a classificacdo, ficando condicionada a observancia das disposi¢coes
contidas neste Edital e, sobretudo, a excepcional necessidade da Administracido Publica.

11.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado ao provimento de vagas e formagédo de cadastro reserva, para
contratagdo temporaria de excepcional interesse publico sera homologado e publicado no site http://www.macapa.ap.gov.br

12 DO RECURSO

12.1 Apés a publicagdo do RESULTADO PRELIMINAR, o candidato podera apresentar recurso-, exclusivamente pelo e-mail
pssmacapa@amail.com no prazo de 24 horas, a contar de 00h00min do dia 25 de junho de 2024 até as 23h59min.

O resultado dos recursos apresentados sera enviado via e-mail pessoal do candidato.

12.2 Cada candidato podera apresentar um Unico recurso.

12.3 O recurso devera ser individual com mengéo ao item em que o candidato se julgar prejudicado, devidamente fundamentado,
devendo indicar o nome do candidato, o CPF e o cargo pretendido.

12.4 Sera indeferido, sumariamente, o pedido de recurso néo fundamentado, que possuir linguagem ofensiva ou nao contiver
dados necessadrios a identificagdo do candidato.

12.5 O recurso sera julgado no prazo maximo de 24 horas, contadas apés o término do prazo para recorrer.

12.6 Em hipétese alguma sera concedido pedido de revisido de recurso.

13 DA ELIMINAGAO

13.1 Sera eliminado de forma sumaria o Candidato que:

a) Nao comparecer no dia, local e hora designados para a CONTRATACAO e apresentacio dos documentos originais e cépias,
apés convocagdo conforme ltem 7.5.

b) Designar representante para comparecer no dia, local e hora de sua CONTRATAGAO e comprovagido documental;

c) Deixar de apresentar original de documento requerido no ltem 6.2.1, no ato da CONTRATAGAO e comprovagio documental,
conforme Item 7.6 deste Edital;

d) Durante a comprovagdo documental presencial, caso seja detectada divergéncia entre a informagao registrada na inscrigdo
e o documento original apresentado, estando em desacordo com os requisitos dispostos nos Item 6.2.1, Anexo | e demais
exigéncias deste Edital;

e) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

f) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

g) Néo aceitar a designagéo de sua lotagdo ou ndo se apresentar na Unidade Escolar no prazo de até 48h (quarenta e oito horas),
a contar da data de emissio da CARTA DE APRESENTAGAOC.

14 DA CONTRATAGAO

14.1 O candidato CLASSIFICADO, dentro do numero de vagas disponiveis neste PSS, sera convocado para CONTRATAGAOQ,
de acordo com o cronograma estabelecido neste Edital e publicado no site http://www.macapa.ap.gov.br

14.2 O candidato e tdo somente ele, devera apresentar os originais de todos os documentos obrigatérios enviados no ato da
sua inscrigéo, para fins de conferéncia. A ndo apresentagéo de um dos documentos enviados em PDF, conforme ltem 6.2.1,
acarretara a ELIMINAGAO do candidato.

14.3 Somente serio CONVOCADOS para entrega de documentagio e CONTRATAGAO os candidatos que forem
CLASSIFICADOS dentro do numero de vagas, do cargo escolhido, especificadas no Anexo Il deste Edital.

14.4 Os demais candidatos CLASSIFICADOS e NAO CONVOCADOS formardo o0 CADASTRO RESERVA deste Edital, podendo

ser convocados conforme a necessidade de excepcional interesse publico da Rede de Ensino de Macapa.
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15 DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

15.1 O prazo de vigéncia do Processo Seletivo Simplificado ac provimen:o de vagas e formagédo de cadastro reserva, visando
a contratacdo temporaria de excepcional interesse publico sera de 01 (um) ano, a partir da homologacao deste, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade da Administracdo Publica, para cumprimento do Calendario Escolar
2024/2025.

16 CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicaciio do Edital 18/06/2024 T Www.macapa.ap.gov.br

Periodo de Inscrigdes via Internet 00h00 do dia 23h59 do dia pssmacapa@gmail.com
19/06/24 20/06/24

Homologacéo das inscrigdes 21/06/24 - -

Analise documentalftitulos 21/06/24 SECRETARIA MUNICIPAL DE

23/06/24 EDUCACAO

Divulgagdo do Resultado Preliminar 24/06/24 - WWww.macapa.ap.gov.br

Recurso 00h00 do dia 23h59 do dia pssmacapa@gmail.com
25/06/24 25/06/24

Publicagdo do Resultado Final 26/06/24 . www.macapa.ap.gov.br

Convocagdo para contratagao*® SECRETARIA MUNICIPAL DE
27/06/24 29/06/24 EDUCACAO

*Nesta fase, o candidato devera apresentar as originais e copias dos documentos comprobatérios exigidos no Item 6.2.1
17 DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1 A Comisséo Especial do PSS tera poderes para orientar, monitorar e decidir sobre os atos necessérios a efetivagdo de
todo Processo Seletivo Simplificado — PSS voltado ao provimento de vagas e formagéo de cadastro reserva, para contratagéo
temporaria de excepcional interesse publico.

17.2 O candidato que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos, a qualquer tempo, para concorrer ao PSS, atentando
contra os ditames deste Edital, bem como desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para executar,
supervisionar, coordenar ou monitorar o PSS, sera automaticamente eliminado, sem prejuizo das demais penalidades legais.
17.3 As informagoes prestadas pelo candidato, bem como os documentos que forem apresentados serdo de sua inteira
responsabilidade.

17.4 As despesas da participagdo em todas as etapas e em todos os procedimentos do Processo de Selegdo ocorrerdo por
conta do candidato.

17.5 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento pelo candidato dos prazos determinados neste Edital.

17.6 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, as disposigdes e instrugdes, bem como Editais Complementares,
retificagdes do Edital ou Resolugdes referentes ao Processo Seletivo Simplificade ao provimento de vagas e formacgao de
cadastro reserva, para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico que vierem a ser expedidos.

17.7 A anélise documental e de titulo, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada por uma Comisséao Especial Interna
de Selegdo, formada para este fim, constante na Portaria n°368 — SEMED/PMM, de acordo com o cronograma do processo
seletivo Item 16 e critérios estabelecidos no quadro do ANEXO | deste Edital.

17.8 Apés anélise documental e de titulos, sera divuigado o RESULTADO PRELIMINAR com os candidatos CLASSIFICADOS,
dentro do nimero de vagas, do cargo escolhido, especificadas no Anexo Il deste Edital, em ordem decrescente de pontuacgéo,
a ser publicado no dia 24 junho de 2024 no site http://www.macapa.ap.gov.br.

17.9 Sera respeitado o prazo legal, apés o RESULTADO PRELIMINAR, para apresentacdo de Recurso pelos candidatos NAO
CLASSIFICADOS na andlise documental, devendo ser encaminhado exclusivamente através do enderego eletrénico
pssmacapa@gmail.com

17.10 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Especial do PSS.

17.11 Este Edital sera publicado em sua integra no site http://www.macapa.ap.gov.br.

ondf
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 979BAAD875683A1F94F268DEFFE49B08

Gabinete da Secretaria Munic/ip il de Educa tof_en'- Macapa-AP, 18 de junho de 2024.

.

MARCELO DE OLIVEIRA NASCIMENTO
Secretario de Educacio de Macapa em exercicio

" Portarsa n°® 279/2024 -GABU/PMM

ANEXO | - QUADRO DE ATRIBUI(}AO DE PONTOS PARA ANALISE DOS TITULOS

- LEI 2802/2024 - AUTORIA: Executivo Municipal

CODIGO DO DOCUMENTO: 004374

: - =)
8
01 Residente no mumcnplo de Macapa ou dIStrItO 8
pleiteado e
02 Experiéncia no exercicio da fungéo pretendida nos 30 S
Gltimos 02 anos (15 pontos por ano)
Cursos de no minimo 40 horas na area da Educagéo, 20
03 | limitados a 05 cursos, realizados nos ultimos 05 anos
N (04 pontos por curso)
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OCUMULATIVOS | PONTUACAO MAXIMA
04 | Titulo de Especialista na area pretendida 10
05 | Titulo de Mestre na area pretendida 15 ‘
06 | Titulo de Doutor na area pretendida 20 |
TOTAL DE PONTOS 100 }
]

ANEXO il - QUADRO DE VAGAS POR CARGO E ZONA

Professor da Educagao Infantil e Professor do 254
Ensino Fundamental

CARGO

Coordenador Pedagoégico 28

Professor da Educacao Infantil e Professor do
Ensino Fundamental
Distrito do Bailique 11
Distrito do Carapanatuba
Distrito do Maruanum
Curralinho
Distrito do Pacui

CARGO

Coordenador Pedagégico
Distrito do Bailique
Distrito do Carapanatuba
Distrito do Maruanum
Curralinho
Distrito do Pacui

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 979BAAD875683A1F94F268DEFFE49B08

ANEXO Il - TERMO DE ELIMINAGAO

Na qualidade de Candidato(a) pelo Edital 006/2024-PSS/SEMED/PMM - classificado(a) e
convocado(a) para comprovacao documental referente ao Cargo
de firmo este Termo de
ELIMINAGAO por ter deixado de comprovar o(s) requisito(s) de que trata o PSS a seguir descritos.

N° PROC.: 02560 - LEI 2802/2024 - AUTORIA: Executivo Municipal

CODIGO DO DOCUMENTO: 004374

Macapa-AP, /
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Assinatura legivel do(a) Candidato(a) Eliminado(a)

Assinatura legivel do (a) Servidor (a) responsavel pela conferéncia documental

Observagéo:

Espaco reservado para anotagdes por parte do avaliador.

Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas e formagéo de cadastro reserva, para
contratagéo temporaria de excepcional interesse publico Edital 006/2024 - PSS/SEMED/PMM

ANEXO IV - DECLARAGAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO

Declaro para os devidos fins de direito que néo sou servidor(a) ativo(a) ou inativo(a) da

Administrag&o direta ou indireta da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio, € nem empregado(a)

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 979BAAD875683A1F94F268DEFFE49B08

ou servidor(a) de suas Subsidiarias e Controladas, sob pena de rescisao Contratual. :;%l
©
Macapa-AP, / 12024. &l
Assinatura do (a) Candidato (a)
Observagéo:

Espaco reservado para anotagdes por parte do avaliador, caso comprovado vinculo
empregaticio

N° PROC.: 02560 - LEI 2802/2024 - AUTORIA: Executivo Municipal
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://macapa.wdsolucoes.com.br/al

1%;[W] coDIGO DO DOCUMENTO: 004374

Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas e formagao de cadastro de reserva, _: He
contratagdo temporaria de excepcional interesse publico Edital 006/2024 - PSS/SEMED/PM v
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PORTARIA N° 368/2024 -SEMED/PMM

DISPOE SOBRE a criacio da Comissdo
Especial do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) ao provimento de
vagas e formacdao de cadastro reserva
para contratacdo  temporaria de
excepcional interesse  puablico de
PROFESSOR E COORDENADOR
PEDAGOGICO para atuarem na Educacdo
Infantil e Ensino Fundamental nas Escolas
da rede municipal de ensino de Macapa
(Zonas Urbana e Rural), durante o ano
letivo de 2024 e 2025.

Dispoe sobre a criagdo da Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) ao provimento de vagas e
formacdo de cadastro reserva para contratagao
temporaria de excepcional interesse plblico de
PROFESSOR E COORDENADOR PEDAGOGICO para
atuarem na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental nas
Escolas da Rede Municipal de Ensino de Macapa (Zonas
Urbana e Rural), Distritos e Centros Especializados,
durante o ano letivo de 2024 e 2025;

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art.
228, inciso IV da Lei Organica do Municipio e do
disposto no art. 2°, do regime interno da Secretaria
Municipal de Educacdo/SEMED/PMM.

CONSIDERANDO a Homologacdo PROGEM/PMM do
parecer Juridico Setorial n° 0681/2024 -
ASSEJUR/SEMED/PMM, nos autos do processo 1doc n®
27.949/2024, em conformidade com o ordenamento
legal vigente, sobretudo, conforme artigo 37, inciso IX,
da CF/88, Lei n° 2.289/2017 — PMM, visto que a
urgéncia da contratagdo encontra-se justificada em
razdo da caréncia imediata destes profissionais por
varios motivos como: licengas, institucionalizacdo do
programa de incentivo a aposentadoria de professores,
dificuldade de contratagdo através do regime de pro
labore professores para algumas zonas da cidade,
expansio da rede com a construgdo e ampliagio de
novas unidades escolares, encaminhamentos de vagas
em razio de demandadas dos mais diversos drgdos
como: Promotoria, Defensoria, Conselho Tutelar, etc;

CONSIDERANDO ainda que a rede de ensino aderiu
Programa Escola em Tempo Integral, do Governo
Federal, o que possibilita um aumento de 1.060 novas
vagas ofertadas e que requer, portanto, mais
profissionais para atuarem nas escolas que ofertam
educagido em tempo integral.

RESOLVE:

Art. 19 - Instituir Comissdo Especial para realizacdo
de processo simplificado para a contratacio de
PROFESSOR e COORDENADOR PEDAGOGICO para
atuarem na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental nas
Escolas da rede municipal de ensino (Zonas Urbana e
Rural).

Art. 2° - Designar os membros abaixo para compor a
Comissdo do referido processo seletivo simplificado.

1) Leyse Monick Franga Nascimento,
Subsecretaria de Gestdo Educacional Matricula
n° 4599-3-1;

2) Ebrely Nunes de Andrade — Coordenador de
Gestdo Pedagdgica matricula: 29505-1/2;

3) Romulo do Couto e Silva Penna — coordenador
da inovacdo e analise de dados - matricula:
__00060674;

4) Werickson Michel da Silva chagas — Diretor do
Departamento Pedagdgico- matricula 6595-11;

5) Taina Ribeiro da Silva - Diretora do
Departamento de Gestdo de Pessoas-DGP
Matricula: 60618-1;

6) Raquel Vieira da Costa — Chefe da Divisdo do
Ensino Fundamental, Matricula: 00060629;

7) Katiane Monte de Brito, Chefe de Educacdo
Especial — Pedagoga — matricula 0304794-1;

8) Roseana Marcal Valente - Professora del® ao
5° ano - Matricula:16849-1/1;

9) Arcimone Franca Trindade, Pedagoga-CGP -
Matricula 5182-9/1;

10) Ayko Deran da Silva Braga — COPLAG,
matricula: 60426-1.

11) Vanilda Alves Quaresma — Chefe da Divisdo de
Educagdo-Campo, Matricula: 2010062-2;

12) Fabiana dos Santos Ferreira Feleol- Chefe da
Divisdo da Educacio de Jovens e Adultos,
matricula 03047511;

13) Marlon da Gracas Ferreira, Coordenador do
Programa Escola Tempo Integral (Governo
Federal) Matricula: 9494-3/1;

14) Regiane da Silva Coutinho, Chefe da Divisdo
de Educacdo Infantil, Matricula: 01053921;

15) Oriza de Almeida Silva, Assessoria Juridica —
Setorial/Semed/PMM, Matricula: 00472521

16) Renata Primo Silva, Assessoria Juridica-
Setorial/Semed/PMM, matricula: 2012362-2;

17) Carla Zilmara Martins Pantoja, matricula n°
460271;

18) Solange Ferreira do Livramento, Professora
matricula n® 00664941;

19) Leonardo Gabriel da Silva Winter, Diretor do
departamento de Analise de dados, matricula
n° 00060619;

20) Alessandra Brito Coelho- Coordenadora
Municipal Programa Crianca Alfabetizada- PCA,
Matricula: 01051801;

21) Adriana Maria Pereira Almeida Leal-
Articuladora do Programa educa Macapa-SGE,
Matricula: 28239-1/1;

22) Elba do Nascimento de Souza, Chefe de
Gabinete- Matricula n. 060664;

Art. 3° - A Comissdo Especial compete o
acompanhamento, fiscalizacdo de atividades e eventos
do referido processo, bem como:

I - fiscalizar a elaboracéo do edital bem
como, aplicacdo da etapa do processo seletivo;

II - definir os critérios a serem aplicados
no momento da selegdo; III - acompanhar e
supervisionar o referido processo;

IV - elaborar os termos das publicagbes
pertinentes ao PSS.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando as disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ia Municipal’ de Fducaciio,
de 2024, -

EIRA NASCTHENTO -

enticidadendf
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 979BAAD875683A1F94F268DEFFE49B08

NP PROC.: 02560 - LEI 2802/2024 - AUTORIA: Executivo Municipal

CODIGO DO DOCUMENTO: 004374
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4% incisos IV & V da Lei Orgénica do Municipio de Macapa,
alterado pelo Art. 8°, § 5° inciso V e Viil da Emenda & Lei
Organica N°® 047/2018, Regimento Interno da SEMSA e
Decreto n® 1.262/2024 - PMM.

CONSIDERANDO, a Portaria n°®
SEMSA/PMM, Publicada no Diaro Oficial n®
29/06/2024, pag. 04.

173/2024 -
4807 de

RESOLVE

Onde se 1&:

“AUTORIZAR a viagem do servidor JO PEREIRA
FERREIRA - Pragidente do Conselho Municipal de Satde de
Macapa, que se deslocaré de Macapd/AP, sede de suas
atividades, até a Cidade de Fortaleza/CE para participar do Vil
CONGRESSO NACIONAL DA CONASC, no periodo de 21 a 25
de maio de 2024".

Leig ~ se!

“AUTORIZAR a. viagem do servidor JO PEREIRA
FERREIRA - Presidente do Sindicato SINDACSESPF, que se
deslocara de Macapé/AP, sede de suas atividades, até a Cidade
de Fortaleza/CE para parlicipar de VIl CONGRESSO
NACIONAL DA CONASC, no periodo de 21 a 25 de maic de
2024".

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Secretaria Municipal de Satde, em 17 de junho de
2024,

y I A %u,wﬁwa L Prunce ,4?/ U’

ERICA ARANHA DE SOUSA AYMORE
Secretéria Municipal de Saude de Macapa
Decreto n*1.262/2024 — PMM

LEIS

E N  LEI N° 2.799/2024 - PMM

INSTITUI A LEI BIROBA, QUE INCLUI NO
CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO
MUNICIPIO DE MACAPA, O DIA
MUNICIPAL DO NARRADOR ESPORTIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Faco saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Municipal do
Narrador Esportivo, no ambito do Municipio de
Macapa, a ser celebrado, anualmente, no dia 02
de maio.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em Macapa-AP, 13 de Junho de 2024.

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

Projeto de Lei n° 036/2024-CMM
Autor: Ver. Claudiomar Rosa.

LEI N° 2.800/2024 - PMM
DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE

REABILITAGAO E FISIOTERAPIA
PELVICA NA REDE PUBLICA

MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Fago saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo promovera o
programa de reabilitacdo em fisioterapia pélvica
direcionada a saldde dos homens e mulheres no
Municipio de Macapa.

§ 1° A reabilitagdo em fisioterapia pélvica
buscara assistir:

1 - pacientes em pré e pés-operatério de
cirurgias Uroginecolégicas;

Il - disfungdes sexuais
femininas;

11l - endometriose;

IV - prolapsos dos 6rgaos Pélvicos;

masculinas e

V - Disfungdes urinarias masculinas e
femininas;

VI - Disfungdes coloprotolégicas;

Vil - dor pélvica crénica e outras

necessidades aferidas pelo profissional de saude.

§ 2° A fisioterapia pélvica sera inserida no
planejamento de saide do Municipio de Macapa,
compreendendo o pré-natal, parto e pés-parto, e no
Programa de Atengéo Domiciliar.

Art. 2° O 6rgao responsavel devera promover
por meios digitais e Iimpressos orientagdes
preventivas, os primeiros cuidados e tratamentos
para disfungoes crénicas da area pélvica na rede
publica de sadde.

Art. 3° Ficara a cargo do érgdo competente no
ambito do Poder Executivo a implantacédo dos
objetivos desta Lei.

Art. 4° Cabera a Secretaria Municipal de
Saude, apés estudo especifico, adaptar a
implantagdo do objeto desta Lei em consonancia_
com a realidade de cada unidade de satide o perfil>
regional. s

Art. 5° O Poder Executivo, através d==
Secretaria Municipal de Saiude, implantaral
diretrizes para realizacdo de palestras e ciclos>
formativos aos profissionais da sadde.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sud’
publicagéao. x

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, en-E
Macapa-AP, 13 de Junho de 2024.

2 f~

NTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

unicipa

Xec

Projeto de Lei n° 037/2024-CMM
Autor: Ver. Alexandre Azevedo.

LEI N° 2.801/2024 - PMM

N° PROC.: 02560 - LEI 2802/2024 - AU

DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE

sivrie meki

utenticidadepdf

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 979BAAD875683A1F94F268DEFFE49B08

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://macapa.wdsolucoes.com.br/a
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O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Fagco saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os estabelecimentos do ramo de
restaurantes, bares, casas noturnas,
lanchonetes, hotéis, motéis e congéneres
deverdao manter, a disposicdo de seus
consumidores, relacdo de pregos dos produtos
que sédo vendidos em cardapio no formato
impresso, em papel, plastificado ou nao.

§ 1° Os estabelecimentos poderdo adotar,
adicionalmente ao formato impresso, cardapio
na modalidade digital ou com QR Code, a fim de
que o consumidor possa optar entre os tipos de
cardapio presentes.

§ 2° O cardapio na modalidade digital ou
QR Code néo substituem o cardapio no formato
impresso.

§ 3° Os estabelecimentos nédo poderao
repassar os custos de impressdao do cardapio
aos consumidores.

Art. 2° O descumprimento ao disposto
nesta Lei acarretara ao estabelecimento
infrator as seguintes penalidades:

1 - adverténcia, com notificagdo ao
responsavel para providenciar a regularizacao
no prazo improrrogavel de trinta dias;

Il - muita no valor de R$ 1.000,00 (mil
reais), corrigida anualmente pela variagdo do
indice de Pregos ao consumidor Amplo Especial
(IPCA-E), apurado pelo Instituto brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada no
exercicio anterior; e

il - aplicagédo de muita em dobro, em caso
de reincidéncia.

Art. 3° Ato do
regulamentara esta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em
Macapa-AP, 13 de Junho de 2024.

Poder Executivo

NTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

Projeto de Lei n° 039/2024-CMM
Autor: Ver. Edinoelson Careca.

LEI N° 2.802/2024 - PMM

FICA INSTITUIDO O SELO AUTISTA A
BORDO NO MUNICIiPIO DE MACAPA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Faco saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido “O Selo Autista a Bordo
no Municipio de Macapa.”

Art. 2° Para fins de aplicabilidade desta Lei
deve-se considerar os seguintes objetivos:

1 - O selo Autista a Bordo identificara os
automéveis que transportam pessoas (criancas,

jovens e adultos) com transtorno do Espectro
Autista (TEA) com o objetivo de conscientizar a
sociedade amapaense na forma de agir em
situacdes de possiveis riscos envolvendo os
determinados veiculos;

Il - O Selo Autista a Bordo sera concedido as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista e a
seus responsaveis legais, desde que comprovada
tal condigio e que ele faca a opgéo pelo selo.

Art. 3° O Municipio de Macapa, por meio de
suas secretarias e autarquias competentes, e
juntamente com entidades civis, poderio planejar
e desenvolver campanhas de transito educativas
que visem a conscientizagéo de motoristas sobre o
objetivo desta Lei, bem como, podera estabelecer
parcerias e convénios para confecgdo do selo
Autista a Bordo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em
Macapa-AP, 13 de ho de 2024.

TONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

Projeto de Lei n° 040/2024-CMM
Autor: Ver. Jodo Mendonga.

LEI N° 2.803/2024 - PMM

FICA INSTITUIDO O DIA MUNICIPAL
DO GENERO MUSICAL CHORO, EM
HOMENAGEM AO MUSICO LOLITO
DO BANDOLIM, A SER CELEBRADO,

NO MUNICIPIO DE MACAPA,
ANUALMENTE, NO DIA 05 DE
AGOSTO, = DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Fago saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

IA: Executivo Municipal

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Macapa, %
o Dia Municipal do Género Musical Choro, em 5
homenagem ao musico LOLITO DO BANDOLIM, a<
ser comemorado anualmente no dia 05 de agosto. ({r‘

Pardgrafo dnico. A comemoragdo orag
instituida passara a interagir o Calendario Oﬂclal§
de Datas e Eventos do Municipio de Macapa.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em
Macapa-AP, 13 de Junho de 2024.

%M%

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

N° PROC.: 02560 - LEI 28

Projeto de Lei n° 049/2024-CMM
Autor: Ver. Caetano Bentes.

" " n | L PR R N
VERITTYULDT A'TAUTENTICTDADLE TIVITIUPS. 7ITatapd. WO SUTUCUOTS. COTMT. O adutCmiCiiaucuarl
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LEI N° 2.804/2024 - PMM

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DE
LUTA DA POPULACAO EM
SITUAGAO DE RUA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:
Faco saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o “Dia Municipal de Luta
da Populacdo em Situagdo de Rua”, na data 25 de
Julho, passando a constar esta data no Calendario
Oficial de Eventos do Municipio de Macapa.

Pardgrafo tnico. O Poder Pablico Municipal, as
instituicées de ensino, organizagdes sociais, assim
como outras instituicbes poderdao realizar,
promover e apoiar eventos que visem a
conscientizacdo sobre a Luta da Populagdo em
Situacédo de Rua, inclusive firmando parcerias para
a promocao de atividades alusivas a
conscientizacéo e atengio sobre o tema.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em
Macapa-AP, 13 de Junho de 2024.

ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

Projeto de Lei n° 051/2024-CMM
Autor: Ver. Zeca Abidon.

— GCMM )

PORTARIA N2055/2024-GCMM

O COMANDANTE GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
MACAPA, no uso de suas atribuicdes Legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgénica do Municipic de Macapd, de
acordo com o Art. 10, e Art. 11, inciso V, ambos da LC n®
136/2020, e de acordo com o Decreto n2 229/2020-PMM.

CONSIDERANDO a necessidade de recebimento dos objetos do
CONTRATO DE AQUISICAO N2 002/2024 - GCMM/PMM
Processo Administrativo n2 25.01.037/2024 — GCMM/PMM;

')

CONSIDERANDO a Aquisicdo de 98 (noventa e oito)
pneumaticos para a frota de veiculos da Guarda Civil Municipal
de Macapa — GCMM, conforme especificagdes, quantitativos e
demais informagdes constantes no contrato, e demais
informagdes constantes no Termo de Referéncia e seus
respectivos anexos.

RESOLVE:

Art. 12 CONSTITUIR a Comissdo de Recebimento; com base no
§ 12 e § 29, do artigo 14, da Lei Complementar N° 146/2022 —
PMM, combinado com o inciso Ill, do artigo 130, da Lei
Complementar N° 122/2018 - PMM.

Art. 22 DESIGNAR os abaixo relacionados, para comporem a
referida Comissdo:

INSP GCM FERNANDO LOURENGO DA SILVA NETO, Matricula
N2 180581 (PRESIDENTE);

INSP GCM EDSON ABREU E SILVA, Matricula Ne 210321
(FISCAL);

INSP GCM AUGUSTO CEZAR SOUZA DO NASCIMENTO,
Matricula N¢ 201411 (MEMBRO).

Art. 32 Os servidores acima aludidos, enquanto permanecerem
compondo a presente comissdo, serd considerado como de
efetivo exercicio as suas atividades realizadas, conforme inciso
1ll, do artigo 130, Lei Complementar N° 122/2018 — PMM.

Art. 42 A presente Comissdo terd validade de 60 (sessenta)
dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante
justificativa, por determinagédo do Comando da GCMM.

Art. 52 Esta portaria entrard em vigor A CONTAR DE 25 DE
ABRIL DE 2024.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

COMANDO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE MACAPA, 25 de
abril de 2024.

DIAS DA SILVEIRA
Comandante da Guarda Civil Municipal de Macapd —~ GCMM
Decreto n.2 2.326/2023-PMM

( SEMZUR )

~Secretaria Municipal de Zeladoria Urbana

Gabinete do Secretario

Pon‘umAwumm-zﬁmmmwamummm
o) secaaﬂm MUNICIPAL DE ZELADORIAT

usando de suas siribuicBes legais que the sioT

URBANA,

conferidas pelo Ant. 228, incisos |, Iil, IV e V da Lel Orgénica do'S
Municipio e pelo Regimento Intemo da Secretaria Municipal de3
Zeladoria Urbana através do Decrelo n® 3.842/2022 ~ PMM, °

datado em 10 de outubro de 2022. s
(8]

RESOLVE: g
AL 1* . CONCEDER  FERIASS

abaixo relacionados, pertencentes a0 Quadro de vamento:
Efetivo ‘¢ Comissionado Municipal - Prefeitura Municipal de™
Macapé, lotades na Secretaria Municipal de Zeladoria Urbana,
no periodo de 01.a 30 de jutho de 2024,

Servidor: wm DO SOCORRO MACIEL DIAS

cmgcm!-'unm Coordenadora de dekms
de Ressaca ¢ Canais S

cmgoda thcbm!: Fiscai de Postura
Periodo Aquisitivo: 2024

Servidor: GEANI FONSECA PONTES
Matricula: 01025471

Categoria Funcional: Engeuhoirs Sanitarista
mmm

N° PROC.: 02560 - LEI 2802/2024
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Servidor: JOSE LIMA MORAES

Matriculs: 00818131

Categoria Funcional: Técnico em Secretariado
Periodo Aquisitivo: 2024

Servidor: JOSE ORIVALDO SANTOS SARAIVA
Matricula: 00308641

_ Categoria Funcional: Fiscal de Obras

Perfodo Aquisitive: 2024

~ Servidor: NEUZIOMAR BARBOSA PIMENTEL
Matricula: 00607041

Categoria Funclonal: Auxiliar de Artifice
Perfodo Aquisitive: 2024

Servidor: PAULO RONALDO DA SILVA BALIEIRO

Servidor: RAIMUNDO JORGE FERREIRA RODRIGUES
Matricula: 00166241 :

Categoria Funclonal: Fiscal de Postura

Periodo Aquisitivo: 2024

Servidor: RAIMUNDO DA SILVA MENDES

Matricula: 00532281

Categoria Funcional: Fiscal de Postura

Periodo Aquisitivo: 2024

Servidor: SANDRA MARIA PEREIRA DE SALES
Matricula: 00318011

Categoria Funcionak: Técnico em Administragio Publica
Perlodo Aquisitivo: 2024

Art. 2° - Esta portaria enlra em vigor a partir de 01 de
jutho de 2024, revogadas as disposigbes em contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Gabimta do Secretério Municipal de Zeladoria Usbana, 28 do

PORTARIANDOTU2024 - ZELADORIA URBANA Pasg

¢ SECRETARID MUNICIPAL DE ZELADORIA
URBANA, usando de suas strbuicbes legais que he sdo
confendas pelo Art. 228, incisos 1, 1], IV e V da Lei Orgénica do

Municipio @ pelo Regimento Intemo da Secretaria Municipal de
Zeladoda Urbana através do Decrsln n® 3.642/2022 ~ PN,

mewmmm
RESOLVE:

o - CONCEDER FERIAS
'&WM DE 30 {TRINTA) dias sos sanvidores
ababo relacionados, petencentes ao Quadro de Provimanio
Efetivo Municipal - Prefeitura Municipal de Macapd, lotados na
Secretaria Municipal de Zeladoria Urbana, no periodo de 01 a
30 de julho de 2024.

WWS&V»\E&VA
Matricula: 00588021
mmmam
PQMWV«.

Wm?&mo Administragio Publica
em
Periodo Aquisitivo: 2024

DOS SANTOS BRUNO

A2~ mmmanvwamkdamﬁ
juho de 2024, WI&WM

DESE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
mamw&mm 28 do
mis de :

3 642 /2022-PMI.
ZeladoriaPMM.

( SEMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-
SEMAS

COORDENADORIA DE PLANEIAMENTO E GESTAO -
CRG
COMIBSAD ORGANIZADORAPSS

PROCESSO  SELETIVO SIMPLIFICADOD N
SEMAS-PMM PARA CONTRATACAO EMERG L DE,
FROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA ASSISTENCIA
mabmams&m%mum\m

B

CLABRSIPICADD

St mw»»\wmummmmm-m

MENDONCA
EDNA MAREA ALBUGUERGUE
LEAL DA COSTA

LUCIANE OLIVEIRA SANTOS
MARIA CLUIDE SOUZA

L BANTOSR

MARIA DO SOCORRD RIBEIRO
o w;,g ,,

CLABRIFICARD

CLASNIFICADD
CLASSIFICADG

CLASSIFICADO

CLASSIFICA

CLASRIFICADO

LEEASSIFICADO
CLASSIFICADO

N° PROC.: 02560 - LEI 2802/2024 - AUTORIA: Executivo Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL  PE  ASSISTERCIa E
SOCIAL SEMAS o
COORDENADORIA

DE © PLANEJAMENTO B El
GESTAC - CPG =

nes.com.br/autenticidadendt.
1
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COMISSAD ORGANIZADORA/PSS

PROCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO X° 812024-
SEMAS-PMM PARA CONYRAYACAD EMERGENCIAL

BE PROFK&SX(‘I\A!Q PARA

ATUAREM Na

’n‘o&f‘ﬂ ENCIA SOCIAL I’()R TEMPO DETERMINADO

M&m& EM__ ORDEM
TFICADOS NA ANALISE,
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ALEABEXICA . BOS

CURRICHLAR B

AU CARGO DE

CLASSIFICADD

;f&\sé\ A DE SOUZA (Pessen e{m&

&1 Deficibocin)
ANA KAROLINA LIMA DE

42 | SOUZA \ CLASSIFICADO

H ANA PAULA RIBEIROD

43 | AMORIM CLASSIFICADD
CLAUDIO DOS SANTOS

U3 | RODRIGUES CLASSIFICADO
EILSON RODRIGUES DE

05 | OLIVEIRA CLASSIFICADO
ELIANA ALMEIDA

06 | CANTUARIA CLASSIFICADO
FRANCISCA EVANA

¥7 | SANTOS ARATIJO CLASSIFICABO
GABRIELA LOBATO

48 | PHCANCO CLASSIFICADD

89 | JOYANNE GUEDES PONTES | CLASSIFICADO
KEROLIN MOREIRA DA

16| GAMA CLASSIFICADO
RAIMUNDA ROSA DA

11 FONSECA E SILVA CLASSIFICADO
RENAN CORREIA

12 | MIRANDA CLASSIFICADBO
TAYNARA PENA DE

i3 | RESENDE CLASSIFICADO

acapi-AP, 17 de §

SECRE TARi AM UNlC IPAL DE A&SW!’?V(‘[A SOCIAL

DECRETO N*974/2034-PMM

JE DA COMISSAQ ORGANIZADORA
O N L5I/2024-PMM

Vi gmugiéanowmmmmsa

CLASSIFICADO

CLASBIFICADO

CLASKIFICADO |

xgg_am PAIVACORREIA

_ | CLASSIFICADO

15 CLASSIFICADO
6 | ELTON LUIS _l.v&_msum CLASSIFICADD
17| BIVISVIANASIQUEIRA | CLASSIFICADO
| EMILLY ANDRESSA AMORIM DE
spisk i _ CLASSIFICADO
19 | FERNANDO SIEVA DE MIRANDA | CLASSIFICADO
20 | FRANGISCO AMORIM CLASSIFICADO
W35G B : CLANIFICADO
2 | Gaumieruy op sEsus samams_| cusssimcano

GEOVANA NETA BACELAR

23 ¢ CLASSIFICADO

; &i&mcmtuwmm
2 SN CLASSIFICADO
GUSTAYO KIM SOARES : ,
26 | BARRRTO o ELASSIFICADO |
fashy ANTANAL CLASSIFICADO |
ﬁmmméﬁmﬂ CLASSIFICADO
Ly | CLASSIFICADO |
;_zz_ CLASSIFICADO
{38} CLASSIFICADO
CLASSIFICADG

| MARCELO ABREU LIMA

-

MARIO BRUNO MOREIRA

a

)
. =1
{38 | PIMENTEL CLASSIFICADO 8
H 1S
36 | MONIOUE FERREIRA DIAS CLASSIFICADO E
=
{ 37 | NATALIA COSTA DIAS CLASSIFICADO 3
(0]
>
38 | PAULA DA SILVA MOREIRA CLASSIFICADO w
| PAULO MAX RIBEIRO <
3% COUTINHO CLASSIFICADO a4
PEDRO HENRIQUE DE FRANCA ut
40 | CALDAS CLASSIFICADO =)
RAILANA DA SHLYA BRITO DE h
41 | VILHENA CLASSIPICABO N
o
AN
42 | RAYLAN ALVES MONTEIRO CLASSIFICADO N
0
43 | RONIVIA DOS SANTOS 84 crassiFicano O
RUAN SANNER CAVALCANTE i1
44 | DASILVA CLASSIFICADO 10
(o}
45 | RUTH DAMASCEND CARDOSO | CLASSIFICADO Q
SABRINA PATRICIA COELHO &
46 | COUTINHO CLASSIFICADO ©)
O
47 { SARA BORGES DE VILHENA CLASSIFICADO 8:._
4% | SIDNEI PACHECO MOREIRA CLASSIFICADUO o,

UILENCE DOUGLAS FIGUEIRA |

49 :

CLASSIFICADO
oA s CLASSIFICADO
() WM S SQUSA cmssmmngf
o CLASSIFICADO
os CLASSIFICADO
S RENA | CLASSIRICADO
| [ANTONIO FERNANDES DE

07 | OLIVEIRANETO CLASSIFICADO

BRUNA ADMA DA SHLVA

o | MORETRA CLASSIFICADO
|99 | CLAUDIONOR DOSSANTOS | CLASSIFICADO
18 08 § CLASSIFICADO |

DS_' CRETO N” 974/2024-PMM

Sl
st

CLASSIFICADO r=y 40 =1
',w‘wuemmmmn
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ANTONIO DE OLIVEIRA UOSTA
NTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PSS
DECRETO N* 1.528/2024-PMIM

PRESI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N* 91/2024-8EMAS-
PMM PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA ASSISTENCIA SOCIAL
POR TEMPO DETERMINADO

CLASSIFICADO |
CLASSIFICADGO

| 81 | DENJLSON DA COSTA PEREIRA

612 | PATRICIA FABRI MORAES ROMA
SHEILA CRISTINA DA COSTA
43 | MONTEIRO

CLASSIFICADO |
CLASSIFICADO |

g4 | SHIVANE DE MENEZES (Beficients ]
| CONCEICAO GLORIA | Visusi Lado |
§ | diveito}

capi-AR, 17 de junio 2624,

ANTONIO DE OLIVEIRA COSTA
SIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PSS
DECRETO N" LS282024-PVM

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N* 81/2024-SEMAS-
PAIM PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE
PROFISSIONAES PARA ATUAREM NA ASSES' TENCIA SOCIAL
POB mmmmnmo

01 | BENEDITO SOARES LEAO

62 | JACIANE CAMPOS DOS SANTOS
03 | TATIANE NASCIMENTO YOUNKE

CLASSIFICADO g
CLASSIFICADO |

PECRETO N* | S2R2624-PMM

"CONTRATO

( MACAPATUR

3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 002/2021-MACAPATUR/PMM.

PARTES: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MACAPA,
através do INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO -
MACAPATUR E A EMPRESA TGE SERVICOS E
TRANSPORTES EIRELL

DO FUNDAMENTO LEGAL: no gue couber pela Lai n°
8.6686/1993 e demais exigéncias estabslacidas. Numero
do processo: 0756.01.143/2024 - MACAPATUR/PMM,

DO OBJETO: O presente aditivo, tem por objeto a
PRORROGACAC DO PRAZO DE VIGENCIA do

002/2021-MACAPATUR/PMM, ja
previamente estabelacido na clausulz 18° do mesmo, ¢
qual foi originalmente assinado em 01 de junho de 2021,
no qual se refere & prestaco de servicos continuados de
apoio administrativo operacionsl e apoio técrico, com
dedicacho exclusiva de mao de obra, a serem
executados nas dependéncias do Mercado Central do
municipic de Macapa.

DO VALOR: O valor mensal em face das alteragbes
gromovidas pelo caput sera siterado de R$80.45528
{sessenta mil quatrccentos e cinquenta e cinco reals e
vinte e oitc centavos) para: R$74 76868 (setenta e
quatro mil setecentos e sessenta & nove reais € sessenta
€ oitc centavos), valor durante a vigéncia do 3° aditivo.

DA PRORROGACAQ. Fica promrogada a vigéncia do
Contratc n® 002/2021-MACAPATUR, por 12 (doze)
meses, com inicio dia 02 de junho de 2024, tendo em
vista o constante na Clausula 18 - Da Vigéncia, do
Instrumento onginal de contrato, combinade com o©
disposto ng inciso i, Art. 57, da Lei 8 666/83.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes deste Termo Adifivo correrfo por conia de
Fonte: 1.5.01; Programa de Trabaiho de N.° 04 122 002
20386 00006~ Qutros Servigos de Terceiros - PJ; Natureza
de Despesa de N.2 3.3.90 38 .00, a serem empenhadas.

DATA DE ASSINATURA 31 de maio de 2024
SIGNATARIOS: Assinararn sate presente Termo Aditiva,
LEDA MARIA SADALA BRITO, pela Contralante e
SAVIO DE SOUZA JUCA, pala Contratada

Macapé, 31 de maio de 2024

Decreto n® 505/2023-PMM

Prefeitura
de
Macapa
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